lll. Charakteristika vysledku — 2. tvrtleti 2007

Prezentované vysledky Setfeni charakterizuji (v souladu s uplatnénymi mezinarodnimi
metodickymi pfistupy) populaci zijici pouze ve vybranych bytech. Situace osob bydlicich v jinych
ubytovacich zafizenich (zejména v hromadnych ubytovacich zafizenich), se do vysledkl Setfeni
nepromita. Tato skuteCnost pak do uréité miry eliminuje nékteré skupiny osob ze Setfeni (napf. cizi
statni pfisludniky na ubytovnach, cirkevni osoby v seminéfich apod.).

lll. A. Zaméstnanost

Pocet osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim dosahl ve 2. tvrtleti 2007 celkem
4913,9 tis., z toho bylo 2792,4 tis. muz( (56,8 %) a 2121,5 tis. Zen (43,2 %). V porovnani se stejnym
obdobim roku 2006 byla celkova zaméstnanost o 88,0 tis. vysSi. V relativnim vyjadreni Cinil narist
poctu osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim 1,8 %. Pfitom se sniZil po&et pracujicich na dobu
urcitou v hlavnim zaméstnani - ve 2. ¢tvrtleti 2007 to bylo celkem 353,7 tis. osob (z toho bylo 197,7 tis.
zen) - t.,j. celkem o 0,2 tis. méné nez ve 2. ¢tvrtleti 2006.

Pfevaznou Cast zaméstnanych osob predstavuji zaméstnanci (4104,4 tis.) a jejich pocet
vzrostl proti 2. ¢tvrtleti roku 2006 o 75,5 tis. Podil zaméstnancl na celkové zaméstnanosti se vSak
nezménil (83,5 %). Pocet ¢lenti produkénich druzstev poklesl o 1,7 tis. na 14,4 tis. Pocet
podnikateltl dosahl 793,8 tis., coz je o 13,5 tis. vice nez ve srovnatelném obdobi roku 2006 a podil
celého podnikatelského sektoru €inil stejné jako pfed rokem 16,2 % celkové zaméstnanosti. Zvysil se
pocet podnikateli bez zaméstnanci 026,5tis. na578,0tis. osob. Pocet podnikatell
se zaméstnanci naopak klesl 09,4 tis. na 186,0 tis. Klesl téz poCet pomahajicich rodinnych
prislusnikd o 3,5 tis. na 29,7 tis.

Pocet osob podle postaveni v hlavnim zaméstnani

Celkem Muzi Zeny
Postaveni v zaméstnani
v tis. v % v tis. v % v tis. v %

Zaméstnanci 41044 83,5 | 2211,5 79,2 | 1892,8 89,2
Clenoveé produké&nich druzstev 14,4 0,3 9,6 0,3 4.8 0,2
Podnikatelé bez zaméstnanct 578,0 11,8 416,3 14,9 161,7 7,6
Podnikatelé se zaméstnanci 186,0 3,8 146,8 53 39,2 1,8
Pomahajici rodinni pfislusnici 29,7 0,6 6,9 0,2 22,9 1,1
Celkem 4913,9 100,0 | 2792,4 100,0 | 2121,5 100,0




Zaméstnanost se snizila ve tfech krajich (NUTS 3), ztoho nejvice v Libereckém kraji
(02,3tis.). Nadruhé strané se zaméstnanost zvysila zvlasté v Jihomoravském (o 21,3 tis.),
v Moravskoslezském (o 18,1 tis.), ve StfedoCeském (o 17,9 tis.) a v JihoCeském kraji (0 8,4 tis.). Vyssi
narist poCtu zaméstnanct se projevil v Jihomoravském (18,3 tis.), ve StfedoCeském (16,0 tis.) a
v Moravskoslezském kraji (8,5tis.) a na VysocCiné (8,0tis.), naopak ubytek jejich poctu byl
zaznamenan predevsim v Kralovéhradeckém kraji (o 5,9 tis).

PFfi hodnoceni vyvoje struktury postaveni v zaméstnani je nutné respektovat fakt, Ze
publikované udaje jsou zjiStovany podle obvyklého bydlisté respondenta, nikoliv podle regionu jeho
pracovisté. V hl. m. Praze napf. skuteéné pracuje podstatné vice osob nez je poCet obvykle bydlicich
na uzemi mésta, ktefi maji zarovenn zaméstnani (poCet pracujicich v Praze byl vy$Si nez pocet
pracujicich s prazskym bydlistém o 107,1 tis. a dosahl 738,3 tis. osob). Vysoké aktivni saldo dojizdky
v Praze se vyskytuje pfevazné pravé v kategorii zaméstnancu (98,4 tis.).

Vyjizdka za praci naopak prevySuje dojizdku pfedevsim ve StfedoCeském kraji (zaporné
saldo dojizdky doséhlo 55,7 tis., vesmé&s ve prospéch Prahy), v Moravskoslezském kraji (12,0 tis.),
v Usteckém (11,2 tis.) a v Jihoeském kraji (9,2 tis.). Zaporné saldo dojizdky se v dal$ich krajich
pohybovalo od 1,4 tis. v Karlovarském kraji po 9,1 tis. v Kralovéhradeckém kraji. Pfes hranice kraju
vyjizdéji pfevazné zaméstnanci (91,0 % pFipadl dojizdky).

Prirtistek (abytek) poctu osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim podle postaveni
v zaméstnani v jednotlivych krajich (2. étvrtleti 2006 az 2. étvrtleti 2007, v tis. osob)

CR celkem Kraje

absolutné

v %

HI. m. Praha
Stredocesky
JihoCesky
Plzerisky
Karlovarsky
Liberecky
Kralovéhradecky
Pardubicky
Vysocina
Jihomoravsky
Olomoucky
Zlinsky
Moravskoslezsky

880 18 47 179 84 36 46 18 -23 -14 07 63 213 21 57 | 18,1

Zaméstnanci v&. ¢lend produkénich druZstev

738 18 72 162: 19 74 38 02 31 64 -27 72 191 24 57 87

Podnikatelé bez pomahajicich rodinnych pfislusnikl

171,23 35|32 70|32, 06 -01 6 -58|52)| 28 |-19]| 25 |-02)-02 10,6

Stale pretrvavaji pomérné znacné regionalni rozdily ve skladbé pracujicich podle jejich
postaveni v zaméstnani. Podil zaméstnancd se pohybuje vrozpéti od 78,5 % vhl. m. Praze
po 86,3 % v Olomouckém a 86,7 % v Moravskoslezském kraji. Relativné vysSi zastoupeni ¢lend
produkénich druzstev, a to prevazné zemeédélskych, je na Vysociné (2,1 %), v ostatnich krajich se
pohybuje v rozpéti od statisticky zanedbatelného podilu v Karlovarském, Libereckém kraji a v hl. m.
Praze do 0,6 % v Plzefiském kraji.
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Velké rozdily jsou u kategorie podnikatell. Vysoky podil podnikateld (bez pomahajicich
rodinnych pfislusnikd) je zejména v hl. m. Praze (20,6 % z celkového poctu osob s jedinym nebo
hlavnim zaméstnanim bydlicich na Uzemi hlavniho mésta), z ostatnich kraji je jejich podil vySSi
v Kralovéhradeckém (17,9 %.), ve StfedoCeském (17,3 %), v JihoCeském (15,9 %) a ve Zlinském kraji
(15,8 %). V pripadé stfednich Cech se projevuje skutednost, Ze byvalé okresy Praha - vychod a Praha
- zapad maji vyrazné aktivni migraéni bilanci s hlavnim méstem a urcita ¢ast prazskych podnikatell
(11,6 %), v Moravskoslezském (12,9 %) a v Plzefiském kraji (13,3 %). PoCet pomahajicich rodinnych
prislusnikd prevysuje pocet €lent produkénich druzstev a jejich podil na celkové zaméstnanosti
v regionech se pohybuje od 0,3 % v Moravskoslezském po 1,2 % ve StfedoCeském kraji.

Z hlediska zaméstnanosti muzid a Zen v odvétvové strukture pracujicich pretrvavaji
vyznamné rozdily. U obou pohlavi je nadale nejvétsi zastoupeni zpracovatelského priimyslu, ale jinak
je tomu v zastoupeni dalSich odvétvi (v pfilohové tabulce €. 304 je uvedeno podrobnégjsi Clenéni
vybranych kategorii Odvétvové klasifikace ekonomickych innosti, ktera je kompatibilni s mezinarodni
klasifikaci NACE, rev. 1.1; podrobnéji jsou zde ¢lenéna pfedevsim odvétvi zpracovatelského priimyslu

a odvétvi obchodu).

Skladba osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim v CR
podle odvétvi €innosti a pohlavi

e Celkem Muzi Zeny
Odvétvi
v tis. v % v tis. v % v tis. v %
Celkem 4913,9 100,0 2792,4 100,0 2121,5 100,0
z toho:

Zemé&deélstvi, myslivost a lesnictvi 177,5 3,6 121,6 4.4 55,9 2,6
Rybolov a chov ryb 3,0 0,1 2,6 0,1 . .
Tézba nerostnych surovin 56,9 1,2 51,1 1,8 58 0,3
Zpracovatelsky primysl 1395,0 28,4 889,6 31,9 505,3 23,8
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 73,1 1,5 57,8 21 15,3 0,7
Stavebnictvi 4431 9,0 405,8 14,5 37,3 1,8
Obchod, opravy motor.vozidel a spotf.zbozi 603,5 12,3 284,3 10,2 319,2 15,0
Ubytovani a stravovani 180,7 3,7 78,5 2,8 102,2 4.8
Doprava, skladovani a spoje 364,2 7,4 264 .4 9,5 99,8 4.7
Finanéni zprostfedkovani 101,0 2,1 37,6 1,3 63,4 3,0
Nemovitosti, pronajem, podnikatel. ¢innosti 347,2 7.1 196,4 7,0 150,8 7.1
Vefej. sprava, obrana, povinné soc.zabezp. 328,0 6,7 165,5 5,9 162,5 7,7
Vzdélavani 2953 6,0 721 2,6 223,2 10,5
Zdravotni a socialni péce, veterin. innosti 341,4 6,9 66,7 2,4 2746 12,9
Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 199,6 4.1 97,3 3,5 102,3 4.8

Ve struktufe zaméstnanosti podle sektorl vyrazné prevladaji pracuijici ve sféfe sluzeb (OKEC
G-Q), ve které pracovalo jiz 56,3 % vSech zaméstnanych osob. Naproti tomu v primarnim sektoru
(OKEC A,B) zaméstnanost trvale klesa, pfitemz podil starSich v&kovych skupin je v zemé&dé&lstvi
podstatné vy33i nez v dal8ich sektorech (vice nez 55 % pracujicich je starsi 45 let).

Z meziro€niho porovnani udaji za 2. Ctvrtleti 2006 a 2007 vyplyvaji znaéné zmény
v odvétvové pfislusnosti pracujicich sjedinym nebo hlavnim zaméstnanim. Zaméstnanost
v primarnim sektoru (zemédélstvi, lesnictvi, chov ryb) klesla na 180,6 tis. osob a €inila pouze 3,7 %
celkového poctu osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim. Pocet pracujicich v sekundarnim
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sektoru (primysl, stavebnictvi) se zvySil proti 2. tvrtleti 2006 o 38,4 tis. na 1968,1 tis., tj. 40,1 %
celkové zaméstnanosti. Tento narast byl ovlivnén pfedevSim meziroénim zvySenim zaméstnanosti
ve zpracovatelském pramyslu o 31,5 tis. Nejvice vzrostl pocet pracujicich ve skupiné vyroba dili a
prisluSenstvi pro motorova vozidla (kromé motocykld) a jejich motory (o 11,7 tis.), vyroba plastovych
vyrobku (9,7 tis.), vyroba kancelafrskych strojii a pocitacl (7,8 tis.) a povrchova Uprava, zuslechtovani
kovu a vSeobecné strojirenské c¢innosti spolu s vyrobou izolovanych vodi€u a kabell (shodné
07,7 tis.). Pokles zaméstnanosti v odvétvi vyroby a rozvodu elektfiny, plynu a vody o 1,9 tis. se
nejvice projevil ve vyrobé a rozvodu tepelné energie.

Pfi hodnoceni odvétvové skladby pracujicich je nutné vzit v ivahu metodiku vybérového
Setfeni, které se provadi vyhradné v bytech a nikoliv v hromadnych ubytovacich zafizenich. Udaje o
podtu pracujicich z VSPS statistika nasledn& koriguje vramci harmonizace s Udaji o vyvoji
zaméstnanosti cizich statnich pfislusnikl v odvétvi. Podle dostupnych tdaji MPSV napfiklad vyrazné
roste poCet cizich statnich pfislusniki ve stavebnictvi a ve zpracovatelském pramyslu, ktefi z velké
¢asti jsou ubytovani mimo byty.

Zaméstnanost v terciarnim sektoru (vSechna odvétvi sluzeb v€etné dopravy) se zvysila
0 54,8 tis. na 2764,5 tis. (56,3 % celkové zaméstnanosti), ale v jednotlivych odvétvich se pocet
pracujicich vyvijel protichidné. Zaméstnanost vzrostla nejvice v odvétvi nemovitosti, pronajmu a
podnikatelskych ¢innosti (o0 28,2 tis.), zdravotni a socialni pé€e a veterinarni ¢innosti (o 15,0 tis.) a
v odvétvi vzdélavani (0 9,1 tis.). Vyznamné se zvysSil i poCet pracujicich ve finanénim zprostfedkovani
a v ostatnich vefejnych, socialnich a osobnich sluzbach.

V kategorii nemovitosti, pronajmu a podnikatelskych ¢innosti se projevil rlst predevsim
ve skupiné pravni a ucetni Cinnosti, danové poradenstvi véetné prizkumu trhu a vefejného minéni,
ve skupiné vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd a ve skupiné publikovani, dodavky a
poradenstvi v oblasti softwaru. V kategorii zdravotnictvi se nejvice zvySila zaméstnanost na Useku
¢innosti souvisejicich se zdravotni péci a v ramci odvétvi vzdélavani vzrostl poCet zaméstnanych
v klasifika¢ni tfidé vysSi a vysokoSkolské vzdélavani. Naopak nejvice meziro€né klesla zaméstnanost
v kategorii obchodu, oprav motorovych vozidel a spotfebniho zbozi (o0 12,0 tis.) a to pfedevsim
na useku maloobchodu s potravinami, napoji a tabakovymi vyrobky ve specializovanych prodejnach
(0 16,0 tis.). Zaméstnanost klesla i v kategorii ubytovani a stravovani (o 8,4 tis.), nejvyraznéji
ve skupiné restauraci.

Prirtistek (abytek) poétu pracujicich s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim
podle odvétvi (2. Etvrtleti 2006 az 2. Etvrtleti 2007)

Ubytek PFirastek
Odvétvi Odvétvi
ab_s. v % aps. vV %
v tis. v tis.
Obchod, opravy motorovych N
vozidel a spotfebniho zboZi -12,0 -2,0 | Zpracovatelsky prumysl 31,5 2,3
Ubytovani a stravovani 84 | -45 | Nemovitostiapronajem, 282 88
podnikatelské €innosti
Zemédélstvi, myslivost a lesnictvi | -48 | -2,6 | Zdravotni a socidini pece, 150 = 46
veterinarni innosti
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu 1.9 25 | vzdelavani 9.1 3.2
a vody
Rybolov, chov ryb 0,0 -0,7 Finan&ni zprostfedkovani 8,2 8,8
Ostvatnl vefejné socialni a osobni 78 40
sluzby
Stavebnictvi 7.4 1,7
Doprava, skladovani a spoje 6,7 1,9
Vefejna sprava a obrana, povinné
T L 2,1 0,6
socialni zabezpeceni
Tézba nerostnych surovin 1,3 2,4
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Porfadi odvétvi podle vySe pFirdstku resp. ubytku osob v nich pracujicich se Ctvrtletné méni.
V této souvislosti je tfeba zdlraznit skuteCnost, Ze hodnota pfirlstku &i ubytku zaméstnanosti
v odvétvi se mize i vyznamné odliSovat od hodnot vychazejicich z jinych zdroji. To je markantni napf.
v pfipadé odvétvi vefejné spravy, kde diference ve vyvoji zaméstnanosti proti Udajiom statistiky
organizaci nepodnikatelské sféry vyplyvaji mj. ze skuteénosti, Ze pojeti zaméstnanosti ve VSPS ma
obecné;jsi charakter (viz uvod) a bezprostfedné se nevztahuje k tzv. evidenénimu poctu osob.

Zaméstnanci predstavuji rozhodujici €ast pracujicich ve vSech odvétvich narodniho
hospodarstvi. Podil této kategorie je vSak v odvétvovém pohledu variabilni, coz vyplyva z charakteru
a koncentrace vykonavanych cinnosti v jednotlivych odvétvich, z pozadované drovné a zaméfeni
vzdélani pracovnikd a z fady dalSich aspektl. Mimofadné vysoky podil zaméstnancu je v klasickych
primyslovych odvétvich s nadprimérnou velikosti podnik(i a firem a dale v nékterych odvétvich
terciarniho sektoru, ve kterych je vyzadovana i specificka odborna kvalifikace, a to pfedevSim
v odvétvi vzdélavani a zdravotnictvi. Podil zaméstnancl je samoziejmé& vysoky v organizacich,
ve kterych je soustfedén vykon verejné spravy.

Pocet zaméstnanct a podnikatelll podle odvétvi (hlavni zaméstnani,
2. ¢tvrtleti 2007, v tis. osob)

z toho

Odvétvi Zamést- st podnikatelé

nanost zamest- se zamést- bez zamést-

celkem nanci celkem nanci nancd
CELKEM 4913,9 4104,4 764,1 186,0 578,0

z toho:

Zemédélstvi, myslivost a lesnictvi 177,5 132,2 31,7 5,0 26,6
Rybolov a chov ryb 3,0 2,7 . - .
Tézba nerostnych surovin 56,9 55,7 1,2 . 1,0
Zpracovatelsky primysl 1395,0 1284,6 103,8 31,8 72,1
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 73,1 69,4 3,8 . 3,4
Stavebnictvi 4431 276,0 163,6 27,0 136,6
Obchod, opravy motor. vozidel a spotf. zbozi 603,5 458,3 136,1 41,3 94,8
Ubytovani a stravovani 180,7 145,0 32,8 16,4 16,5
Doprava, skladovani a spoje 364,2 317,4 45,3 14,7 30,6
Finan&ni zprostfedkovani 101,0 75,2 25,0 . 24,3
Nemovitosti a pronajem, podnikatelské €innosti 347,2 2211 121,7 21,4 100,3
Vefejna sprava, obrana, socialni zabezpeceni 328,0 323,4 4.6 1,8 2,8
Vzdélavani 2953 286,3 9,0 1,5 7,5
Zdravotni a socialni péce, veterinarni ¢innosti 3414 314,6 25,6 14,6 11,0
Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 199,6 139,0 58,7 9,2 49,5

Pocet ¢lend produkénich druzstev je vyznamnéjSi pouze v nékolika odvétvich. Jejich
Cetnost dale klesla v zemédélstvi na 11,3 tis., ve zpracovatelském pramyslu se mirné zvysila
na 1,2 tis. pracovnikd. Po¢et pomahajicich rodinnych prislusnikt je vyssi v odvétvi obchodu, oprav
motorovych vozidel a spotfebniho zbozi (8,3 tis.) a ve zpracovatelském pramyslu (5,2 tis.).
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Narist celkového poctu podnikatelt o 13,5 tis. se projevil pfedevSim v kategorii odvétvi
nemovitosti, pronajmu a podnikatelskych c&innosti (11,8 tis.). Meziro¢ni narlst poctu podnikateld
vCéetné pomahajicich rodinnych pfislusnikd byl nejvyS$Si ve skupiné pravnich a uc€etnich &innosti,
danového poradenstvi v€etné prizkumu trhu a vefejného minéni (6,5 tis.), ve skupiné cinnosti
v oblasti nemovitosti na zakladé honorare nebo smlouvy a ve skupiné technickych zkousek a analyz.
V kategorii finanéniho zprostfedkovani (nartst o 5,8 tis.) se nejvice zvysil poCet podnikateli v oblasti
pojistovnictvi a penzijniho financovani (kromé povinného socialniho zabezpeceni) a ve stavebnictvi
na useku stavebnich montaznich praci. Proti 2. &tvrtleti 2006 se znacné zvysil i poCet podnikajicich
na useku dokonc&ovacich stavebnich &innosti.

Pocet zaméstnavatelli (podnikatelli se zaméstnanci) se snizil nejvice v odvétvi zdravotni a
socialni péce a veterinarnich €innosti (o 3,6 tis.) a v oblasti ubytovani a stravovani (o 2,8 tis.). Narust
pracovniki na vilastni ucet (podnikatelé bez zaméstnanci) byl zplsoben zejména zvySenim poctu
téchto osob v odvétvi nemovitosti, pronajmu a podnikatelskych €innosti (o 10,2 tis.) a ve stavebnictvi
(06,7 tis.). Udaje ovysi absolutniho a relativniho pfirastku (Ubytku) poétu podnikatel bez a
se zaméstnanci ve vybranych kategoriich odvétvi uvadi nasledujici tabulkovy prehled.

Zména poctu podnikatel ve vybranych odvétvich v obdobi 2. étvrtleti 2006 az 2. étvrtleti 2007

Prirastek/ubytek poctu podnikatelt
Vybrana odvétvi bez zamés'tn’avncﬂ se zgméstnanc’i
(na vlastni ucet) (zaméstnavatelé)
abs. v tis. vV % abs. v tis. vV %
Zemeédélstvi, myslivost a lesnictvi -1,9 -6,7 1,6 47,5
Zpracovatelsky pramysi 6,4 9,8 2,7 -7.7
Stavebnictvi 6,7 5.1 -1,6 -5,5
Obchod, opravy mot. vozidel a spotfebniho zbozi -0,2 -0,2 -2,6 -5,9
Ubytovani a stravovani 1,8 12,0 -2,8 -14,5
Doprava, skladovani a spoje -3,3 9,7 -0,2 -1,2
Finan&ni zprostfedkovani 5,8 31,7 -0,5 -43,9
Nemovitosti a pronajem, podnikatelské €innosti 10,2 11,4 2,2 1,7
Vzdélavani 0,8 12,4 -0,8 -35,0
Zdravotni a socialni péce, veterinarni ¢innosti -0,3 -2,3 -3,6 -19,8
Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 0,3 0,7 3,3 56,5

Podil podnikatelll bez pomahajicich rodinnych pfisluSniki dosahl ve stavebnictvi 36,9 %
vSech pracujicich s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim v odvétvi, v odvétvi nemovitosti, pronajmu a
podnikatelskych c¢innosti 35,1 %, v ostatnich vefejnych, socialnich a osobnich sluzbach 29,4 %,
v odvétvi finanéniho zprostfedkovani 24,7 % a v odvétvi obchodu, oprav motorovych vozidel a
spotfebniho zbozi 22,6 %. Nizky je jejich podil ve vefejné spravé, obrané a povinném socialnim
zabezpeceni (1,4 %) a v oblasti t&Zby nerostnych surovin (2,2 %).
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Pro ekonomiku CR je typicky vysoky podil zaméstnanosti v sekundarnim sektoru
(pramysl + stavebnictvi). Tento podil je nejvySsi ze vSech zemi EU 27 a pfiblizuje se mu pouze podil
tohoto sektoru nacelkové zaméstnanosti na Slovensku. Obdobné je tomu u kategorie
zpracovatelského primyslu, kdyZz jeho podil v CR dosahl ve 4. &tvrtleti 2006 28,3 % celkové
zaméstnanosti. To je nejvySSi hodnota ze vSech zemi EU. V naSi republice byl podil zpracovatelského
pramyslu o 10 p.b. vy88i nez vEU 27 a o 11 p.b. vy8Si nez v EU 15. Na druhé strané se naSe
odvétvova skladba zaméstnanosti vyznacuje podstatné nizSim zastoupenim sektoru sluzeb, nez je
tomu v EU 15 (-14 p.b.), ale také v EU 27 (-10 p.b.). Podprimémé je v CR zastoupena zejména
kategorie nemovitosti a pronajem, podnikatelské Cinnosti, kategorie zdravotni a socialni péce, finan¢ni
zprostfedkovani a vzdélavani. V nasledujici tabulce jsou uvedeny udaje o odvétvové skladbé za
vybrané zemé EU ve 4. Ctvrtleti 2006, za které Eurostat publikoval posledni kompletni vysledky.

Struktura 15-64 letych osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim podle kategorie odvétvi
ve vybranych zemich EU ve 4. &tvrtleti 2006

Sektor NH, odvétvi ekonomické

ginnosti (OKEC) EU27. Cz i DE { GR | FR .  HU . NL | AT PL | SK Fl SE | UK

4. Ctvrtleti 2006

Celkem 100,0 . 100,0 100,0 100,0 100,0:100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

z toho:
Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi,

53 36 22 111 38 47 29 50 146 42 40 19 13
rybolov a chov ryb

Pramys| a stavebnictvi 279 401 29,8 226 24,0 329 194 290 30,5 39,0 253 221 22,0
Té&zba nerostnych surovin 04, 12, 03, 04| 01} 04, 01} 03| 16| 07| 02| 02| 04
Zpracovatelsky pramysl 183 283 220 128 160 225 127 196 206 268 17,8 149 127
ng‘;baam“"de'ek‘“”% Pynual o9 46 08 10 09 17 06 08 15 18 06 06 07
Stavebnictvi 82 90 67 84 71 83 61 84 67 98 67 64 82
Sluzby 66,6 562 68,0 663 72,0 624 73,3 660 549 567 698 757 763
z toho:

Obchod, opr. motor.vozidel a

Y o 14,4 12,7 143, 176 13,3, 148 145 16,00 143 12,8 124 12,2 14,7
spotfebniho zbozi

Ubytovani a stravovani 4.1 3,8 3,9 6,7 3,5 4,2 4.1 5,7 2,0 4,3 3,3 3,0 4,3
Doprava, skladovani a spoje 62, 75 55| 63 61 77 63 59 70 70 74 62 68
Finanéni zprostfedkovani 30, 19 36, 27 33 21, 33} 33, 23, 23, 20, 20 44

Nemovitosti a pronajem,
podnikatelské €innosti

Vefejna sprava a obrana, povinné| - 7 4 g9 75 g7 94 71 69 65 63 69 48 57 70
soc. zabezp.

Vzdalavani 70 58 57 75 70 79 67 56 77 70 73 11,3 92
é‘r’]r:(;’sc’tti”'as“'a'”'pece"’ete””' 96 69 113 53 121 68 155 87 60 68 149 158 122
Ostatni vefejné, socialni a osobni
sluzby

94 66 100 6,7: 1056: 72 119 88 57 58 120: 141 116

46: 40 56 34 43 45 41 50 36i 35 54 53 57

Zdroj: Eurostat
CZ-Ceska republika, DE-Némecko, FR-Francie, HU-Madarsko, NL-Nizozemsko, AT-Rakousko, PL-Polsko, SK-Slovensko,
Fl-Finsko. GR-Recko. SE-Svédsko. UK-Spoiené kralovstvi

Celkovy pocet podnikajicich muzd prevySuje pocet Zen podnikajicich ve svém hlavnim
zaméstnani 2,8 krat, ve skupiné podnikateli bez zaméstnancu 2,6 krat a ve skupiné podnikatel(
se zaméstnanci 3,7 krat. Kromé celkové prevahy poctu podnikajicich muzd nad poctem podnikajicich
Zen se projevuji u obou pohlavi i rozdily v odvétvové skladbé této kategorie. Pocet podnikajicich muzi
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je nadale vyrazné vySSi ve vétSiné odvétvi, a to zejména ve stavebnictvi, ve zpracovatelském
primyslu a v odvétvi obchodu, oprav motorovych vozidel a spotfebniho zbozi. Na druhé strané
pretrvava mirna pfevaha Zen - podnikatelek v ostatnich vefejnych, sociélnich a osobnich sluzbach a
v odvétvi zdravotni a socialni péce a veterinarnich €innosti.

Podnikatelé podle vybranych odvétvi a pohlavi

Podnikatelé - muZi Podnikatelky - Zeny
Vybrana odvétvi " Cs l;:.m bez zamést. = sezamést. = bez zamést. se zamést.
v tis. % v tis. % v tis. % v tis. %
UHRNEM 764,1] 416,3 100,0, 146,8  100,0 161,7 100,0 39,2, 100,0
Stavebnictvi 163,6| 133,6] 32,1 253 17,2 3,0 1,8 1,7 4,3

Obchod, opravy motorovych
vozidel a spotfebniho zbozi
Nemovitosti a pronajem,
podnikatelské ¢innosti

136,11 62,9, 151 30,2 206 319 19,7 11,2 284

121,7] 59,1 14,2) 175 11,9, 413| 255 3,9 10,0

Zpracovatelsky primysl 103,8] 59,5 14,3 28,7 19,5 12,5 7,7 3,1 7,9
gjt;g;i vefejné, socidlniaosobni | ga 7l 479 43 62 42 316 195 30 7.8
Doprava, skladovani a spoje 453| 26,8 6,4 14,1 9,6 3,8 2,4
Ubytovani a stravovani 32,8 8,3 2,0 12,2 8,3 8,1 5,0 4,2 10,7
Zemeédélstvi, myslivost, lesnictvi 31,71 23,1 5,6 47 3,2 3,5 2,2

Zdravotni a socialni péce,

NP . 25,6 4.8 11 4.9 34 6,2 3,8 9,7 24,7
veterinarni ¢innosti

Y Pporadi podle poctu podnikatelt v odvétvi za obé pohlavi celkem

V civilnim sektoru narodniho hospodarstvi pracovalo na plnou pracovni dobu ve svém
hlavnim zaméstnani 94,9 % vSech osob. Z poCtu 249,8 tis. zaméstnanych na zkracenou pracovni
dobu bylo klasifikovano jako podzaméstnani 40,1 tis. pracujicich (0,8 % z celkového poctu osob
s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim v civilnim sektoru). Tfi &tvrtiny zaméstnanych na zkracenou
pracovni dobu jsou zeny; Zzeny vyrazné prevladaji ve skupiné podzameéstnanych (79,3 %).

Soubé&zné se svym hlavnim zaméstnanim pracovalo vramci civilniho sektoru v druhém
(dalsim) zaméstnani ve 2. Ctvrtleti celkem 78,3 tis. osob a Cetnost této kategorie pracujicich se
meziro¢né snizila 0 29,4 tis. Podil muzud cinil 64,2 %, na rozdil od hlavniho zaméstnani jsou zde
mnohem vyznamnéji zastoupena zaméstnani na dobu urcitou (20,3 %). Pocet osob s druhym
zaméstnanim je vysoky zejména v Jihomoravském kraji (8,8 tis.), z ostatnich kraji je vy$Sii v hl. m.
Praze (8,2 tis.) a v Plzenském kraji (7,1 tis.).

Obdobné struktura ekonomického postaveni osob vykonavajicich druhé zaméstnani je proti
hlavnimu zaméstnani podstatné odlisSna. Pocet zaméstnancu, ktefi pfedstavuji 35,9 % vSech osob
ve druhém zaméstnani (28,1 tis.), se proti 2. ¢tvrtleti 2006 snizil o 13,3 tis. Pocet podnikateld vE.
pomahajicich rodinnych pfislusniki ve druhém zaméstnani klesl o 16,1 tis., ale jejich podil
na celkovém uhrnu druhych zaméstnani je stale vysoky (63,5 %). NejCetn&jSi skupinou jsou
podnikatelé - muzi (celkem 34,9 tis. v€. pomahajicich rodinnych pfislusnikd, tj. 69,5 % muzd s druhym
zaméstnanim).
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Pfevazna &ast pracujicich s druhym zaméstnanim ma ve svém hlavnim zaméstnani status
zaméstnance (celkem 62,5 tis., tj. 79,9 % druhych zameéstnani) nebo podnikatele bez zaméstnancu
(10,1 tis., tj. 12,9 %). Druha zaméstnani ovliviiuji vysi celkové zaméstnanosti ve zpracovatelském
primyslu (celkem 10,3 tis.), v ostatnich vefejnych, socialnich a osobnich sluzbach (8,5 tis.),
ve vzdélavani (8,0 tis.) a zvlasté pak v odvétvi nemovitosti, pronajmu a podnikatelskych &innosti
(13,6 tis.), ve kterém tyto osoby predstavuji 3,9 % poctu osob s hlavnim zaméstnanim v odvétvi. Je
vSak tfeba respektovat velkou diferenci v primérné délce odpracované doby v hlavnim a vedlejSim
zaméstnani.

Primérna obvykla délka tydenni pracovni doby dosahla v civilnim sektoru u osob
s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim 41,7 hod. Pocet téchto hodin pfedstavuje primérny pocet
hodin, které osoba normalné v tydnu odpracuje v€etné pravidelnych presc€asli bez ohledu na to,
zda byly zaplaceny, ale neni do nich zahrnovana doba stravena cestou z domova na pracovisté a zpét
a prestavka nahlavni jidlo. Skuteéné odpracovana doba vreferenénim obdobi byla nizSi
(39,3 hod.). Osoby pracujici ve svém hlavnim zameéstnani na plny Uvazek odpracovaly tydné obvykle
42,7 hod., osoby pracujici ve svém hlavnim zaméstnani na zkracenou pracovni dobu odpracovaly
22,3 hod. Z osob pracujicich na plny uvazek vykazalo nejvyssi obvykly pocet odpracovanych hodin
odvétvi stavebnictvi (46,0 hod.), nadprimeérny pocet hodin uvedli pracovnici v oblasti ubytovani a
stravovani (45,5 hod.), v odvétvi nemovitosti, pronajmu a podnikatelskych ¢innosti (45,0 hod.) a
v zemé&délstvi, myslivosti a lesnictvi (44,3 hod.). Skute€né odpracovana délka pracovni doby
u druhych zaméstnani Cinila v referenénim tydnu primérné 12,8 hod.

V ramci Setfeni podnikatelé uvadéji, ze jejich €innost je ¢asové znacné narocna. Prumeérna
tydenni pracovni doba podnikatelll pfevySovala primérnou tydenni dobu zaméstnancu s plnym
Uvazkem o vice nez pétinu. Podil druhych zaméstnani na celkovém rozsahu vykonavané prace je
zfejmy z nasledujici tabulky, kde jsou kromé rozsahu vykonavané tydenni prace podle velikosti
Uvazku uvedeny i odpovidajici Cetnosti pracujicich.

Primérna obvykla délka tydenni pracovni doby a poéty pracujicich podle postaveni
v zaméstnani v civilnim sektoru narodniho hospodarstvi (2. étvrtleti 2007)

Postaveni v zaméstnani Hlavni zaméstnani Druhé Y
(bez nepracujicich 4 tydny a vice) plna prac. doba Zkréc. prac. doba zameéstnani
Pocty pracujicich v tis.

Zaméstnani celkem 4648,9 249,8 78,3
vtom:

Zaméstnanci 3886,8 202,8 28,1

Clenové produkénich druzstev 13,2 1,2 .

Podnikatelé v&. pomahajicich rod. pfisl. 748,1 45,6 49,7

Primérna obvykla délka tydenni pracovni doby v hod.

Zameéstnani celkem 42,7 22,3 12,8
vtom:

Zaméstnanci 41,3 22,7 12,1

Clenové produkénich druzstev 41,3 22,1 13,9

Podnikatelé v&. pomahajicich rod. pfisl. 50,1 20,6 13,2

1)

Skute¢né odpracovana doba




Podil pracujicich na plnou pracovni dobu v hlavnim zaméstnani je v CR &tvrty nejvy3si ze
vSech 27 ¢lenskych zemi EU. Zastoupeni plnych uvazku je sice vy$Si na Slovensku, v Madarsku a
Bulharsku, celkova mira zaméstnanosti je vSak v téchto tfech zemich podprimérna. Podil muzi
pracujicich v CR na plny Gvazek byl ve 4. &tvrtleti minulého roku treti nejvyssi z EU 27, u Zen to byl
paty nejvysSi podil.

Zvlasté uzen se projevuje mimofadné vysoka diferenciace podilu plnych uvazki
na zaméstnanosti v jednotlivych zemich EU. V fadé zemi puvodni patnactky vysoky pocet zen vyuziva
moznosti pracovat na zkrdcenou pracovni dobu, a to zejména v Nizozemsku (3/4 pracujicich Zen
ve véku 15-64 letl) a vdalSich péti zemich se blizil nebo pFesahl jejich podil 40 % Zzenské
zaméstnanosti. Moznost pracovat na zkracenou pracovni dobu je jeden ze socialnich aspektt, ktery
dlouhodobé ovliviiuje miru fertility pfedevsim v Nizozemsku a v nékterych dalSich zemich.

Podil pracujicich na ¢asteény tvazek z celkového pocétu hlavnich zaméstnani v zemich EU
ve 4. étvrtleti 2006

vV %
. 4. Ctvrtleti 2006
Zemeé
celkem muzi zeny

EU 27 18,1 7,7 31,2
EU 15 20,8 8,1 36,8
Belgie 21,8 7.1 40,8
Bulharsko 1,8 1,2 2,4
Ceska republika 4,9 2,2 8,6
Dansko 241 13,5 36,3
Némecko 25,4 9,2 45,0
Estonsko 7.9 3,5 12,4
Irsko : : :
Recko 5,7 2,8 10,2
Spanélsko 11,9 4.1 23,1
Francie 17,4 5,6 30,9
Italie 13,6 4,8 26,9
Kypr 7,5 41 11,8
LotySsko 55 3,9 7,2
Litva 9,4 8,4 10,4
Lucembursko 17,1 2,6 36,2
Madarsko 3,9 2,5 5,4
Malta 10,4 4,6 22,7
Nizozemsko 46,2 23,0 74,7
Rakousko 21,3 6,3 39,5
Polsko 9,3 6,7 12,6
Portugalsko 11,6 7,7 16,1
Rumunsko 9,9 10,0 9,8
Slovinsko 9,3 6,9 12,2
Slovensko 2,7 1,1 47
Finsko 15,0 9,8 20,5
Svédsko 25,4 12,0 40,5
Spojené kralovstvi 25,7 10,7 429

Zdroj: Eurostat
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Mira ekonomické aktivity za celé narodni hospodafstvi (podil poétu zaméstnanych a
nezaméstnanych k poctu vSech osob starSich 15-ti let v %) dosahla za obé pohlavi 58,7 % a proti
2. Ctvrtleti 2006 se sniZila 0 0,5 procentniho bodu. Vysoka mira ekonomické aktivity je ve skupiné
30-44 letych osob, ve které je podil ekonomicky neaktivnich muzi mimofradné nizky (3,0 %) a podil
ekonomicky neaktivnich zZen v této vékové kategorii dosahuje 20,3 %. Nizka mira ekonomické aktivity
je charakteristicka pro nejmladsi skupinu 15-29 letych, protoze tyto osoby se Casto jeSté pfipravuiji
na povolani. Podrobnéjsi udaje o vyvoji ekonomické aktivity v pétiletych vékovych skupinach jsou
uvedeny v pfilohové tabulce ¢. 508.

Mira ekonomické aktivity podle véku a pohlavi
(2. étvrtleti 2007)

Vékova skupina
Pohlavi Celkem 15-29 30 - 44 45 - 59 60 +
Muzi 68,1 57,0 97,0 89,3 17,9
Zeny 49,8 41,3 79,7 76,7 6,1

Z osob zaméstnanych v civilnim sektoru NH si v referenénim obdobi hledalo jiné nebo dalsi
zaméstnani 58,3 tis., z toho muzl bylo 28,8 tis.; pfevazné se jedna o osoby, které si preji zlepSit své
pracovni podminky (vyS$Si vydélek, lepsi pracovni doba, dojizdka, napln prace — 35,6 tis.). Jako duvod
hledani jiného, pfipadné dalSiho zaméstnani pfetrvava kromé pfani lepSich pracovnich podminek
i nebezpedi nebo jistota ztraty ¢i ukonéeni soucasného hlavniho zaméstnani (7,2 tis.). Aktivita
zaméstnanych pfi hledani jiného nebo dalSiho zaméstnani byla relativné nejvyssi ve Zlinském (2,2 %
vSech osob s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim v civilnim sektoru) a v Olomouckém kraiji (1,8 %).

lll. B. Nezaméstnanost a ekonomicka neaktivita

Pocet nezaméstnanych, vypoclteny na zakladé vybérového Setfeni pracovnich sil, dosahl
ve 2. Ctvrtleti 2007 celkem 274,6 tis. osob (z toho 148,6 tis., tj. 54,1 %, byly Zeny) a proti 2. Ctvrtleti
2006 se snizil 0 92,2 tis. osob (mezi nezaméstnané jsou zahrnuty i osoby, které praci jiz nasly a jsou
schopny nastupu do dvou tydnu).

Ubytek nezaméstnanosti se projevil zvlasté ve vékové skupingé 20-24 let a to o 25,3 ftis.
Nezaméstnanost se snizila i ve vSech dalSich vékovych skupinach. Poget nezaméstnanych muzi je
stale nizSi nez pocet nezaméstnanych Zen. Pfi celkovém mezironim poklesu nezaméstnanosti se
nezaméstnanost muzld snizila o 39,4tis. a pokles poétu nezaméstnanych muzi byl nejvysSi
ve skupiné 20-24 letych (o 10,6 tis.). PoCet nezaméstnanych Zen se ve stejném obdobi snizil celkem
0 52,8 tis. a tento pokles se nejvice projevil opét ve véku 20-24 let (0 14,7 tis.).

Pocet osob se zakladnim vzdélanim dosahl 74,4 tis. (. 27,1 % uhrnu nezamé&stnanych),
vysoké bylo zastoupeni nezaméstnanych absolventu stfednich Skol bez maturity (128,6 tis., tj. 46,8 %
vSech nezaméstnanych). Skladba nezaméstnanych muzl podle vzdélani se proti vzdélanostni
skladbé& nezaméstnanych zen &astecné lisi. Zatimco u muzu jednoznacné prevladaji nezaméstnani se
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zakladnim vzdélanim (27,5 %) a absolventi stfednich Skol bez maturity (50,0 %), u Zen kromé téchto
dvou skupin (26,7 %, resp. 44,2 %) jsou vyrazné zastoupeny izZeny s Uplnym stfednim vzdélanim
s maturitou (26,9 % nezaméstnanych zen).

Pocet nezaméstnanych, ktefi jiz dfive pracovali a ukoncili své byvalé zaméstnani pfed méné
nez osmi lety, Cinil 209,2 tis. a snizil se proti 2. &tvrtleti 2006 o0 67,7 tis. osob. Podle zjisténé odvétvové
prislusnosti nezaméstnani dfive pracovali nej¢astéji ve zpracovatelském primyslu (67,1 tis.), v odvétvi
obchodu, oprav motorovych vozidel a spotfebniho zboZzi (33,3 tis.) a ve stavebnictvi (16,9 tis.).

Podle klasifikace vykonavaného zaméstnani dfive pracovaly vice nez ftfi Ctvrtiny
nezaméstnanych v téchto &tyfech hlavnich tfidach KZAM (ISCO-88): pomocni a nekvalifikovani
pracovnici (45,4 tis.; 21,7 % zuhrnu dfive zaméstnanych), femeslnici a kvalifikovani vyrobci,
zpracovatelé a opravafi (44,1 tis.; 21,1 %), provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé (42,4 tis.;
20,3 %) a jako obsluha stroju a zafizeni (28,5 tis.; 13,6 %).

Pocet dlouhodobé nezaméstnanych (jeden rok a déle) se snizil o 55,6 tis. na 150,4 tis., ale
jejich podil stale pfesahuje polovinu celkového poctu nezaméstnanych (54,8 %). Pokles dlouhodobé
nezaméstnanosti se nejvice projevil u muzli ve vékové skupiné 20-29let 09,3tis. a uzen také
ve véku 20-29 let o0 8,8 tis. PoCet nezaméstnanych déle nez &tyfi roky poklesl o 8,4 tis. na 52,1 tis.
(19,0 % z celkového poctu nezaméstnanych).

Nezaméstnani podle délky hledani zaméstnani (2. ¢tvrtleti 2007)

v tis.
do 3 3az6 6 més. 1az2 2 roky Nezjis-
Celkem . e . . -
meésicl meésicl az 1 rok roky a vice téno
274.,6 35,7 41,7 46,8 52,5 97,8 -

Rust celkové zaméstnanosti a snizeni poctu nezaméstnanych se projevily v relativné
vysokém poklesu obecné miry nezaméstnanosti 15-64 letych osob podle ILO. Ta se proti
2. Gtvrtleti roku 2006 snizila o 1,8 procentniho bodu na 5,3 %. Pokles obecné miry se projevil
predevsim v zenské slozce populace (02,2 p.b. na 6,5 %), zatimco u muzi se snizila o 1,4 p.b.
na 4,3 %. Podle poslednich kompletnich vysledk(l Eurostatu za tfeti Ctvrtleti minulého roku byla
obecna mira nezaméstnanosti v CR vyrazné niz§i nez v EU 25, kdyz pfi relativné nizké mire
nezaméstnanosti muzu byla i mira nezaméstnanosti Zen v CR pod pramérem za EU 25. Velky pokles
nezaméstnanosti v prab&hu minulého roku v CR se pozitivné projevil jak v porovnani s EU 25, tak i se
zemémi EU 15, kdyz ve 3. étvrtleti 2006 byla mira nezaméstnanosti v CR niz$i neZ primér evropské
patnactky o 0,5 procentniho bodu.

V porovnani se sousednimi zemémi je sice mira nezaméstnanosti vy$si nez v Rakousku ale
podstatné nizSi nez na Slovensku a v Polsku, kde je stale nejvySSi v ramci celé Unie. Nase mira

nepfiznivé situace ve spolkovych zemich na uzemi byvalé NDR.
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vV %

Zema 4. ¢tvrtleti 2006
celkem muzi zeny

EU 27 8,0 7,3 8,8
EU 15 7,6 6,9 8,5
Belgie 8,0 7,0 9,1
Bulharsko 8,4 8,1 8,7
Ceska republika 6,6 53 8,2
Dansko 3,6 3,2 4,0
Némecko 9,8 9,7 9,9
Estonsko 57 6,2 5,2
Irsko 4,2 4,5 3,8
Recko 8,9 5,6 13,7
Spanélsko 8,3 6,1 11,4
Francie 9,0 8,4 9,6
Italie 7,0 57 8,9
Kypr 4,3 3,8 5,0
LotySsko 6,3 6,4 6,1
Litva 4,9 4,8 4,9
Lucembursko 4.7 3,6 6,3
Madarsko 7,5 72 7,9
Malta 6,7 6,3 7,8
Nizozemsko 3,6 3,2 4,2
Rakousko 4.5 3,9 5,2
Polsko 12,4 11,1 13,9
Portugalsko 8,7 7.4 10,1
Rumunsko 7,5 8,6 6,2
Slovinsko 57 4,6 7,0
Slovensko 12,1 11,0 13,5
Finsko 6,8 6,4 7,3
Svédsko 6,1 6,2 6,0
Spojené kralovstvi 54 5,7 5,0

Zdroj: Eurostat

Mira nezaméstnanosti 15-64letych v élenskych zemich EU ve 4. étvrtleti 2006

Podle posledniho odhadu Eurostatu za c&erven 2007 klesla sezonné ocisténa mira
nezaméstnanosti proti ¢ervnu minulého roku v EU 27 o 1,0 p.b. na 7,0 %. Obecna mira se meziro¢né
snizila v 22 zemich, nejvice u nasich sousedu Polska a Slovenska, takze v téchto zemich se jiz blizi
10 %. Naopak vyraznéji vzrostla mira nezaméstnanosti v Madarsku.

Pfevazna &ast nezaméstnanych (73,9 %) jsou osoby se stfednim vzdélanim bez maturity
nebo se =zakladnim vzdélanim. Tato skuteCnost se projevila i veznacné diferenciaci miry
vysokoSkolaci (1,2%) a osoby se stfednim vzdélanim s maturitou (3,2 %). Vysoka mira
nezameéstnanosti pretrvava ve skupiné osob se zakladnim vzdélanim (20,1 %) a nadprimérna je i
ve skupiné osob se stfednim vzdélanim bez maturity, pfevazné vyucenych (6,0 %).

Pro ovéfeni spolehlivosti vyb&rového zjistovani CSU pravidelné provadi analyzu a nasledné
porovnani Udajll a ukazatel( zjisténych na zakladé VSPS s udaji a ukazateli vychazejicimi z evidence
Ufadu prace. Protyto Ucely je dale uveden rozklad kategorie nezaméstnanych a kategorie
registrovanych uchaze&l o zaméstnani podle vysledkd VSPS.
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Skladba registrovanych uchazeéi o zaméstnani a nezaméstnanych
zjisténa podle VSPS (2. étvrtleti 2007, v tis. osob)

Kategorie Pocet
I. Osoby, které uvedly registraci na UP 297,2
v tom:
Lo . . ] . " ) 217,7
a) splnujici podminky ILO pro zafazeni mezi nezaméstnané
b) nesplfujici podminky ILO 79,5
z divodu:
N 13,6
- v referenénim tydnu pracovaly
- nehledaly si v poslednich 4 tydnech praci 54,3
- nejsou schopny nastupu do 14 dnl 11,6
Il. Nezaméstnani spliiujici podminky ILO neregistrovani na UP 56,8
lll. Celkovy pocet nezaméstnanych podle ILO (l.a +11.) 274,6
IV. Ostatni nepracujici neregistrovani na UP, ktefi
- hledaiji praci nebo jiz praci nasli, ale nejsou schopni nastupu do 14 dnt 71
- nehledaji préaci, ale pracovat by chtéli 1931
z toho: schopni nastupu do zaméstnani do 14 dna 36,4

V hodnoceném obdobi dosahl pocet registrovanych uchaze€l o zaméstnani podle skute¢né

evidence na ufadech prace 395,4 tis. osob, z toho 366,5 tis. dosazitelnych uchazecu, srovnatelny
ukazatel zjiStény vybérovym Setfenim (pocet registrovanych uchazecl) se tedy liil 0 98,2 tis. resp.
0 69,3 tis.

Odchylka mezi nezaméstnanymi VSPS a uchazedi ozaméstnani MPSV se vyskytuje

dlouhodobé a Ize predpokladat, Ze vedle odliSného metodického vymezeni ukazateld je ovlivnéna
dalSimi faktory:

CSU zaradil otazku o tzv. obvyklém ekonomickém postaveni respondentil jiz od roku 1993.
Tato otazka predchazela otdazkam vztahujicim se k referenénimu tydnu a v urcité mife tak
ovliviiovala odpovédi respondentd o jejich skuteCné ekonomické aktivité v referenénim
obdobi. Eurostat zaradil otazku o obvyklém postaveni do svého standardu v roce 1998, ale az
za otazky vztahujici se k referenénimu tydnu. Od 1. ledna 2002 byl pIné harmonizovan
dotaznik VSPS se standardem Eurostatu v&etn& pofadi otadzek kladenych respondentovi.
Prioritou je dotaz na ekonomickou aktivitu respondentti v referenénim tydnu. Jestlize
respondent uved|, Ze v tomto tydnu pracoval alespon 1 hodinu, je striktné podle metodiky
ILO klasifikovan jako osoba v zaméstnani. Stavajici forma dotazniku znamena, Ze kladna
odpovéd na zaméstnani v referenCnim tydnu v uréité mife ovliviuje nasledné odpovédi
na otdzky o obvyklém ekonomickém postaveni a pfedevSim o jejich registraci na ufadech
prace.

Vzhledem k nutnosti dodrzeni anonymity a dobrovolnosti U€asti ve vybérovém Setfeni nema
CSU moznost porovnavat zjisténé udaje s jinymi zdroji, napf. s evidenci Gfadtl prace. Z vyvoje
diference mezi pocty registrovanych uchaze¢li o zaméstnani na Ufadech prace a poctem
téchto uchazecl zjisténym ve vybérovém Setfeni lze usuzovat, Ze vliv obsahové zmény
dotazniku se projevil ve snizeni poétu nezaméstnanych ve VSPS v rozmezi 30-50 tis. osob.

Relativné vy$Si mira neodpovédi (non-response) je zplsobena vysokym podilem prazdnych
bytd ve vybérovém souboru a hlavné kategorickym odmitnutim spoluprace. Na zakladé
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struktury odmitnutych odpovédi pfi opakovanych navstévach je tfeba pfedpokladat, Ze
socialni skladba domacnosti, které nechtély spolupracovat, se cCasteéné lii od socialni
struktury vySetfenych domacnosti a je vnich nadprimémmé zastoupena skupina
nezaméstnanych, ktefi odmitaji komunikovat v rdmci vybérového 3etfeni. Diky zintenzivnéni
kontaktl terénnich pracovnikl statistiky s domacnostmi respondentd non-response
v poslednich &tvrtletich Setfeni klesa.

Rozdily udaji o nezaméstnanosti mezi obéma zdroji jsou obvyklé i v ostatnich ¢lenskych a
kandidatskych zemich EU. Pfitom je tfeba poznamenat, Ze nékteré &lenské zemé EU ob& miry
nezaméstnanosti oficialné nepublikuji.

Pocet osob ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let (podle metodiky vybérového
Setfeni se jedna o osoby, které nemély zaméstnani a nehledaly si zaméstnani v pribéhu poslednich
Gtyf tydnl nebo nesplfiovaly vSechny podminky pro zafazeni mezi nezaméstnané) se zvysil za rok
o0 75,4 tis. a dosahl ve 2. &tvrtleti 2007 3647,9 tis. osob. Cetnost této kategorie je ovlivnéna predevsim
pocty dlchodcl a poCty osob pfipravujicich se na vykon svého budouciho povolani. Pocet zaku
zakladnich $kol se snizil 0 4,0 tis., pocet frekventantl na stfednich Skolach véetné ugilist se snizil o
1,6 tis. na 517,3 tis. PocCet studentl na vysokych resp. vy$Sich odbornych Skolach naopak rapidné
vzrostl o0 27,8 tis. na 282,5 tis. PoCet nepracujicich osob v Fadném starobnim dlchodu, které si aktivné
nehledaly praci, dosahl 1919,4 tis., poCet osob v pfed€asném starobnim dichodu 42,6 tis. a pocet
osob v invalidnim ddchodu 240,2 tis. Tyto Udaje nemohou pfesné korespondovat s poCty zaku a
student(l podle statistiky MSMT resp. s poéty dichodct podle evidence MPSV CR zejména proto, Ze
zaci, studenti nebo duchodci, ktefi v referenénim tydnu splfiovali kritérium pro zafazeni mezi osoby
v zaméstnani nebo nezaméstnané, nejsou vykazovani jako ekonomicky neaktivni.

Pokles poc¢tu nezaméstnanych a rlst poctu zaméstnanych a ekonomicky neaktivnich se
projevily v mezirocnim narQistu miry zaméstnanosti 15tiletych a starSich (podil poc¢tu osob
s hlavnim zaméstnanim na poctu bydlicich 15tiletych a starSich) z 55,1 % na 55,6 %. Celkova mira
zaméstnanosti 15-64letych se mezirocné zvysila o0 0,7 bodu na 66,0 %. Narust zaméstnanosti muzud
v produktivnim véku ¢&inil 0,9 bodu na 74,5 %, u Zen tento ukazatel vzrostl o 0,6 bodu na 57,5 %. Tuto
miru zaméstnanosti na jedné strané snizuje rUst poltu studujicich na vysokych Skolach, na druhé
strané znatelné roste zaméstnanost ve véku 30-34 let a 60-64 letych.

Na zasedanich Evropské rady v Lisabonu v roce 2000 a ve Stockholmu v roce 2001 byly
stanoveny konkrétni cile pro miru zaméstnanosti vzemich EU do roku 2010. Celkova mira
zaméstnanosti by méla dosahnout alespon 70 %, mira zaméstnanosti zen nejméné 60 % a mira
zaméstnanosti starSich ve véku 55-64 let alespon 50 %.

Z hlediska mezinarodniho srovnani nalezi Ceska republika vramci EU mezi zemé
s nadprimérnou intenzitou zaméstnanosti. Podle poslednich Uplnych udajl, zvefejnénych Eurostatem
za 4. &tvrtleti 2006, byla mira zaméstnanosti 15-64letych v CR vy$8i nez v Ghrnu za 27 &lenskych
statd, ale byla nizSi nez urover zemi puvodni patnactky. Niz§i mira zaméstnanosti nez v EU 15 i EU
27 je ve skupiné Zen.

Diference mezi zemémi EU jsou znacné, a to nejen z hlediska miry za celou skupinu 15-64 let,
ale i vzenské i muzské slozce zaméstnanosti. Najedné strané je vysoka mira zaméstnanosti
v severskych zemi a ve Spojeném kralovstvi (napf. v Dansku Cinila ve 4. ¢tvrtleti minulého roku
77,9 %), na druhé strané v fadé zemi byla niz8i nez 60 %, kdyz v Polsku dosahla v poslednim C&tvrtleti
2006 pouze 55,7 %. V porovnani s naSimi sousedy ma vysSi miru zaméstnanosti Rakousko i
Némecko, mira zaméstnanosti v Polsku ale i na Slovensku je vSak podstatné nizsi. Velmi nizka mira
zaméstnanosti je i v Madarsku.

Jesté vétsi diference jsou v mife zaméstnanosti 55-64letych osob. Na Malté a v Polsku
nedosahovala ani 30 % a tuto miru jen tésné prekrocilo Slovinsko, Slovensko, Italie, Madarsko, Belgie
a Lucembursko. S naplnénim cile lisabonské strategie bude tedy mit problém znacny pocet ¢lenskych
statd. V CR bude dosazeni alespori 50 % zaméstnanosti vtéto desetileté skuping také slozité
zejména z dlvodu nizké miry zaméstnanosti zen. Mira zaméstnanosti 55-64letych Zen je niz$i nejen
nez primér za EU 15, ale i za EU 27. Lze v$ak predpokladat, Ze v dalSich letech tato mira poroste mij.
i v dusledku nastaveni podminek pro ziskani starobniho ddchodu.
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Mira zaméstnanosti 15-64letych a 55-64letych v élenskych zemich EU ve 4. étvrtleti 2006

vV %
4. Gtvrtleti 2006
Zemé 15-64 let 55-64 let
celkem muzi zeny celkem muzi zeny

EU 27 64,7 71,9 57,5 43,8 52,9 35,2
EU 15 66,3 73,7 58,9 45,8 54,4 374
Belgie 62,1 69,4 54,7 34,0 441 241
Bulharsko 59,8 64,1 55,5 40,6 50,5 32,1
Ceska republika 65,6 74,2 57,0 447 58,7 31,9
Dansko 77,9 82,1 73,6 61,2 68,2 54,3
Némecko 68,3 73,8 62,8 49,9 57,7 42,3
Estonsko 68,1 71,6 65,0 55,9 53,7 57,6
Irsko 68,7 77,7 59,6 53,0 67,3 38,6
Recko 61,0 74,6 47,4 42,2 58,9 26,7
Spanélsko 65,2 76,3 54,0 443 60,1 29,3
Francie 63,0 68,1 58,0 37,1 39,3 35,1
Italie 58,5 70,3 46,7 32,8 441 22,2
Kypr 70,4 79,8 61,4 54,4 71,5 38,3
LotySsko 67,4 71,9 63,2 54,0 60,8 48,9
Litva 63,5 66,4 60,8 49,6 56,1 447
Lucembursko 63,6 72,6 54,6 33,2 38,7 27,8
Madarsko 57,6 64,2 51,3 33,7 41,9 27,0
Malta 55,1 74,5 35,4 27,8 45,3 11,7
Nizozemsko 75,0 81,7 68,2 48,9 59,4 38,3
Rakousko 70,6 77,4 63,8 36,5 45,7 27,9
Polsko 55,7 62,6 49,0 28,8 39,6 19,4
Portugalsko 67,6 73,7 61,7 50,0 58,4 42,3
Rumunsko 57,4 63,9 51,0 39,1 48,1 31,2
Slovinsko 66,0 71,0 60,9 31,5 43,6 20,2
Slovensko 60,2 67,7 52,8 33,8 50,4 19,8
Finsko 69,0 71,0 66,9 55,7 55,7 55,8
Svédsko 73,2 75,6 70,7 69,4 72,1 66,7
Spojené kralovstvi 71,5 77,5 65,7 57,6 66,0 49,5

Zdroj: Eurostat

V ramci uplné harmonizace narodniho dotazniku se standardem EU jsou ve vybé&rovém
Setfeni zjiStovany udaje iza osoby, které nepracuji, aktivné praci nehledaji a nespliuji tak
podminky ILO pro nezaméstnané, ale pfitom uvadéji, ze by chtély pracovat. Tyto ekonomicky
neaktivni osoby pFedstavuji potencialni pracovni rezervu. Ve 2. &tvrtleti roku 2007 Cinil jejich pocet
2147 tis., tj. 0 33,8 tis. méné& neZ ve stejném obdobi roku 2006. Velky pocet téchto osob je ve vékové
skupiné do 24 let (81,4 tis.), kdy se pfevazné jedna o studenty a uéné. Relativné znacny pocet 25-34
letych (celkem 40,7 tis.) vyplyva zvysokého poétu zZen nadalS$i rodiCovské dovolené nebo
v domacnosti, které maji zajem o své pracovni uplatnéni. PoCet zajemcli ozaméstnani stoupa
ve véku 50 a vice let. V pétileté skupiné 50-54 let je to 14,3 tis. a ve skupiné 55-59 let 19,7 tis.
Ve skupiné 50-54 let se jedna prfevazné o invalidni dichodce a ve skupiné 55-59 let o osoby
v invalidnim, Fadném a pfed€asném starobnim ddchodu. Ve skupiné Sedesatiletych a starSich to bylo
27 1 tis., kdyz rozhodujici ¢ast zajemcu o praci jsou starobni dichodci.

2. Ctvrtleti 2007



Od 1. ¢étvrtleti 2006 je zafazena pfilohova tabulka €. 109, ve které je porovnavano ekonomické
postaveni respondent(l v okamziku $etfeni s jejich postavenim pied rokem. Udaje o postaveni pred
rokem nemusi plné korespondovat s udaji o ekonomickém postaveni uvadéném v publikaci pred
rokem. Divodem je skuteCnost, Ze se porovnava prakticky obvyklé postaveni pred rokem se
souCasnym postavenim v referenénim tydnu a navic nékteré osoby, které pfed rokem uvadeély, ze jsou
nezaméstnané, v bézném roce prohlasily, ze pfed rokem pracovaly nebo byly ekonomicky neaktivni.




